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របាយការណ៍ 

ការរតឹតបតឹសេរភីាពបសចេញមតិ-សេរភីាពជួបជ ុំសោយអាជ្ញា ធរមូលោា ន 

“សិទ្ធសិសរភីាពបសចេញមតិតាមរយៈការជបួជ ុំសោយសន្តិវធីិ ត្តូវបាន្អាជ្ញា ធរមូលោា ន្មយួចុំន្នួ្អន្ វតតផ្ទ យ ចាប់
ជ្ញតិ-ចាប់អន្តរជ្ញតិ ជ្ញពិសសស ស.ជ.ណ ២០០៦ ច ុះថ្ងៃទី្២៧-វចិឆិកា-២០១៨ ត្រសួងមហាថ្ផ្ទ”  

   
 

១. សេចក្តីស្តើម 

សមាគមអាដហ រ គឺជ្ញសមាគមសិទ្ធិមន្ សសរមព ជ្ញនុំម ខសគ និ្ងដុំបូងសគបងអស់ដដលត្តូវបាន្បសងកីតស ងីសៅ
ថ្ងៃទី្១០ ដខធនូ ឆ្ន ុំ១៩៩១   សដីមបសីធវីការតស ូមតិសលីររមពស់សិទ្ធិមន្ សស និ្ងលទ្ធិត្បជ្ញធិបសតយយ   និ្ងទ្ទ្ួល
ស្គា ល់ជ្ញផ្លូវការសោយ   សសមតចត្ពុះ ន្សោតតម សហីន្  ថ្ងៃទី្១០ ដខមីន ឆ្ន ុំ១៩៩២    ត្ពមទុំងច ុះបចជ ីត្រសួង
មហាថ្ផ្ទ  ថ្ងៃទី្២៨ ដខមីន ឆ្ន ុំ២០០០ ត្បកាសសលខ ២៧៨។  សមាគមអាដហ រ  បាន្នឹ្ងរុំព ងសធវីត្បតិបតតិ
ការសរមមភាពសុំខាន់្បីគឺ   ពត្ងឹងសិទ្ធិអុំណាចសហគមន៍្ ការតស ូមតិ និ្ងការឃ្ល ុំសមីល  អន្តោគមន៍្ពារ់ព័ន្ធ
ការរ ុំសោភសិទ្ធិមន្ សស។ 

២. វិសាលភាពរបាយការណ៍៖  
 

ជ្ញង៥៥៦សរមមភាពសលីររមពស់ការយល់ដឹង  ត្បជ្ញពលរដាសហគមន៍្មូលោា ន្  អនរការពារសិទ្ធិមន្ សស   អនរ
តុំណាងសហគមន៍្   ដដលសមាគមអាដហ របាន្រុំព ងសធវីត្បចុំឆ្ន ុំ   រន ងសនុះរមួមាន្សរមមភាព៖  វគាបណត ុះ  
បណាត ល  វគាពត្ងឹងសមតថភាព  សិកាា ស្គោ  រិចេសន្ទន  រិចេត្បជ ុំ  សវទិ្ការយ វជន្ និ្ងការផ្សពវផ្ាយ។  
 

របាយការណ៍សន្ុះ សលីរយរមរដតសរមមភាព  ការផ្សពវផ្ាយ  “អុំពីត្បជ្ញធិបសតយយ  សិទ្ធិពលរដា និ្ងសិទ្ធិ
ន្សោបាយ”   ដដលបាន្សធវីការផ្សពវផ្ាយចប់ពី ថ្ងៃទី្០១ដខមរោ ដល់ ថ្ងៃទី្៣១ដខធនូ ឆ្ន ុំ២០២៤   ដល់ត្បជ្ញ
ពលរដា-សហគមន៍្មូលោា ន្   សរ បចុំន្នួ្ ៣១១វគា  សថិតសៅរន ង ២៩៦ភូមិ ១១១ឃ ុំ  ៦៦ត្សុរ ថ្ន្២២សខតត
មាន្អនរចូលរមួសរ ប ចុំន្នួ្៨,៩៩០នរ់ ស្រសតីចុំន្នួ្៥,៦៣៨នរ់ យ វជន្១,៥៩២  និ្ងជន្ជ្ញតិសដីមភាគតិច
ចុំន្នួ្៨០០នរ់។  
 

សរមមភាព ការផ្សពវផ្ាយទុំង៣១១វគា  បាន្បង្ហា ញឲ្យត្បជ្ញពលរដាមូលោា ន្បាន្ចូលរមួផ្ទទ ល់ ៨,៩៩០នរ់
យល់ចាស់ និ្ងបាន្ដចររ ុំដលរព័ត៌មាន្ សៅត្រុមត្គួស្គរ  មិតតភត្រ័  និ្ងត្បជ្ញពលរដាសៅរន ងសហគមន៍្ របស់
ពរួសគអុំពីការអន្ វតតន៍្ចាប់ “សទិ្ធិសសរភីាពបសចេញមតិ តាមរយៈការជបួជ ុំសោយសន្តិវធីិ” របស់អាជ្ញា ធរមូល
ោា ន្រ ុំសោភចាប់ជ្ញតិ-ចាប់អន្តរជ្ញតិ  ជ្ញពិសសស ស.ជ.ណ សលខ២០០៦ ច ុះថ្ងៃទី្២៧ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ុំ២០១៨ 
របស់ត្រសួងមហាថ្ផ្ទ។ 
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៣. ចាប់ជ្ញតិ-ចាប់អនតរជ្ញតិពាក្់ព័នធ 
 

ចាប់ជ្ញតិ៖ 
❖ រដាធមមន្ ចញត្ពុះោជ្ញណាចត្ររមព ជ្ញឆ្ន ុំ១៩៩៣ មាត្តា៤១ ត្បជ្ញពលរដាដខមរ មាន្សសរភីាពខាងការបសចេញ
មតិរបស់ខលួន្ សសរភីាពខាងស្គរព័ត៌មាន្ សសរភីាពខាងការសបាុះព មភផ្ាយ សសរភីាពខាងការជបួជ ុំ។ 

❖ សសចរតីដណនុំសលខ២០០៦ ស.ជ.ណ   ច ុះថ្ងៃទី្២៧ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ុំ២០១៨  របស់ត្រសងួមហាថ្ផ្ទ សតីពីការ
សធវីសរមមភាពរបស់សមាគម អងាការមិន្ដមន្រោា ភិបាលនិ្ងសហគមន៍្ននសៅមូលោា ន្សោយមិន្ចុំបាច់ 
ជូន្ដុំណឹងដល់អាជ្ញា ធរមូលោា ន្ម ន្សពលចប់សផ្តីមស យី។ (មាន្ភាជ ប់ជូន្សៅទ្ុំព័រទី្៦) 

 

ចាប់អនតរជ្ញតិ៖ 
 

❖ សសចរតីត្បកាសជ្ញសរល សតពីីសទិ្ធមិន្ សស បាន្អន្ ម័តថ្ងៃទី្១០ ដខធនូ ឆ្ន ុំ១៩៤៨   
មាត្តា១៩ មន្ សសត្គប់រូប មាន្សិទ្ធិសសរភីាពរន ងការមាន្មតិ និ្ងការសដមតងមតិ។ សិទ្ធិសន្ុះោប់បចេូ លទុំង
សសរភីាពរន ងការត្បកាន់្មតិសោយគ្មម ន្ការសត្ជៀតដត្ជរ និ្ងសសរភីាពរន ងការដសវងររការទ្ទ្លួ និ្ងការផ្សពវ 
ផ្ាយព័ត៌មាន្និ្ងគុំនិ្តននសោយគ្មម ន្ត្ពុំដដន្  សទុះតាមរយៈមសធោបាយសដមតងមតិ ណាមយួរ៏សោយ។  
មាត្តា២០(រថាខណឌ ទី្១)  មន្ សសត្គប់រូប  មាន្សិទ្ធិសសរភីាពរន ងការត្បជ ុំ  ឬការបសងកីតសមាគមសោយ
សន្តិវធីិ។ 

❖ រតិកាសញ្ញញ អន្តរជ្ញតិ សតពីីសទិ្ធពិលរដា និ្ងសទិ្ធនិ្សោបាយ  ដដលបាន្ផ្តល់សចេ ប័ន្ ដខត ោឆ្ន ុំ២០០៩ 
មាត្តា១៩(រថាខណឌ ទី្២)  ជន្ត្គប់រូប មាន្សិទ្ធិសសរភីាពរន ងការបសចេញមតិ។  សិទ្ធិសន្ុះត្តូវោប់បចេូ ល
ទុំងសសរភីាព  ត្ស្គវត្ជ្ញវព័ត៌មាន្  ទ្ទ្លួនិ្ងផ្សពវផ្ាយព័ត៌មាន្  និ្ងគុំនិ្តសពវដបបោ៉ា ងសោយមិន្គិតពី
ត្ពុំដដន្  សោយផ្ទទ ល់មាត់  សរសសរ ឬសបាុះព មភ  តាមទ្ត្មង់សិលបៈរតី ឬរ៏សោយមសធោបាយផ្សពវផ្ាយដថ្ទ្
សទ្ៀតរត ីតាមការសត្ជីសសរសីរបស់ខលួន្។  
មាត្តា២១ សិទ្ធតិ្បជ ុំសោយសន្តិវធីិត្តូវដតទ្ទ្លួស្គា ល់។ ការសត្បីត្បាស់សិទ្ធិសន្ុះ អាចមាន្ការរតឹតបតិ ដដល
រុំណត់សោយចាប់ដតប៉ា សណាណ ុះ និ្ងដដលចុំបាច់រន ងសងាមត្បជ្ញធិបសតយយ រន ងផ្លត្បសោជន៍្ថ្ន្សន្តិស ខ
ជ្ញតិ ឬស វតថិភាពស្គធារណៈ សណាត ប់ធាន ប់ស្គធារណៈ ការការពារស ខភាពស្គធារណៈ ឬសីលធម៌ ឬការ
ការពារសិទ្ធ ិនិ្ងសសរភីាពរបស់អនររថ្ទ្។ 

❖ សគ្មលសៅអភិវឌ្ឍន៍្ត្បរបសោយចីរភាព ២០៣០  ទិ្សសៅទី្១៦.១០ ធានការទ្ទ្លួបាន្ព័ត៌មាន្ជ្ញស្គ
ធារណៈ និ្ងការពារសសរភីាពជ្ញមូលោា ន្ត្សបតាមចាប់ជ្ញតិ និ្ងរិចេត្ពមសត្ពៀងអន្តរជ្ញតិ។ 
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៤. ការរតឹតបតិ-ការរ ុំសោភសេរភីាពមសចេញមតិតាមរយៈការជួបជ ុំសោយេនតិវិធី៖  
េក្មមភាពដែលអាចរាប់បចេូលជ្ញការរតឹតបតិ-ការរ ុំសោភបុំពានសេរភីាពមលូោា ន 

(សសរភីាពមូលោា ន្រមួមាន្ៈ សសរភីាពបសចេញមតិ  សសរភីាពជបួជ ុំសោយសន្តិវធីិ និ្ងសសរភីាពសមាគម) 
 

1. សមតថរិចេប៉ាូលីស ឬជន្ដថ្ទ្ ឃ្ល ុំសមីល តាមោន្ សលីន្រណាមាន រ់ ឬត្រុមណាមយួជ្ញត្បចុំ 
2. អាជ្ញា ធរ សមតថរិចេ បិទ្ ឬស្គទ រ់ផ្លូវ(ោោ ុំង) សដីមបបីចឈប់ន្រណាមាន រ់ ឬសត្ចីន្នរ់ ពីការចូលរមួតវ៉ា  ឬចូលរមួ
រន ងត្ពឹតតិការសផ្សងៗ ដដលត្បត្ពឹតតសៅសោយសន្តិវធីិ។ 

3. សមតថរិចេតត្មូវឲ្យស ុំការអន្ ញ្ញញ ត ឬជូន្ដុំណឹង សដីមបសីរៀបចុំសរមមភាពជបួជ ុំអវីមយួ ដូចជ្ញ រិចេត្បជ ុំ
ផ្សពវផ្ាយ សរៀន្សូត្ត សិកាា ស្គោ។ល។  

4. សមតថរិចេតត្មូវឲ្យលប់សចល ឬបតូរសរមមភាព ឬហាមមាេ ស់ទី្រដន្លងមិន្ឲ្យជលួ ឬផ្តល់ឲ្យ  
5. ការត្បឈមនឹ្ងការសងសឹរ ឬ ការគុំោមរុំដហង បនទ ប់ពីបាន្ដចលរ ុំដលរព័ត៌មាន្ ឬបសង្ហា ុះព័ត៌មាន្តាម      
បណាត ញសងាម។ 

6. សមតថរិចេមររដន្លងសរៀបចុំរមមវធីិ សដីមបឃី្ល ុំសមីល ឬ ងតរូប ឬ រត់ត្តាព័ត៌មាន្ ឬ ស ុំពិនិ្តយឯរស្គ ឬ សសនីរ 
ឬ បងាុំឲ្យបចឈប់សរមមភាព។  

7. សមតថរិចេសដីររត់ស ម្ ុះពលរដាតាមផ្ទុះ បនទ ប់ពីពរួគ្មត់ត្ត ប់ពីចូលរមួសរមមភាពជបួជ ុំសផ្សងៗ។ 
8. សមតថរិចេសត្បីហងិា ឬចប់ខលួន្ សដីមបបីចឈប់សរមមភាពការត្បមូលផ្ត ុំ។  
9. សមតថរិចេសសនីឲ្យសធវីរបាយការណ៏សោយមិន្សមសហត ផ្ល។ 

 (ត្បភពសមាគមអាហ រ - ឯរស្គរសុំោប់វគាបណត ុះបណាត ល) 
 

 
 

របូភាពដែលអាជ្ញា ធរតាមមលូោា នបានររតឹតបតិ-រ ុំសោភបុំពានសេរភីាពបសចេញមតតិាមរយៈការ
ជួបជ ុំសោយេនតវិិធី ននការ្សពវ្ាយសៅេហគមនម៍ូលោា ន ក្ន ងឆ្ន ុំ២០២៤ រមួមានៈ 
សរមមភាពផ្សពវផ្ាយ “អុំពីត្បជ្ញធិបសតយយ សិទ្ធិពលរដានិ្ងសិទ្ធិន្សោបាយ” បាន្សធវីការផ្សពវផ្ាយ ដល់ត្បជ្ញពល 
រដា-សហគមន៍្សៅតាមមូលោា ន្ចុំន្ួន្ ៣១១វគា  សថិតសៅរន ង ២៩៦ភូមិ ១១១ឃ ុំ  ៦៦ត្សុរ ថ្ន្២២សខតត រន ងឆ្ន ុំ
២០២៤រន្លងមរ  ជ្ញង៩០% មាន្ការរតឹតបិតពីអាជ្ញា ធរតាមមូលោា ន្  សោយរ ុំសោភចាប់ជ្ញតិ-ចាប់អន្តរជ្ញតិ
ដដលមាន្ជ្ញធរមាន្  ជ្ញពិសសស  អន្ វតតផ្ទ យ សសចរតីជូន្ដុំណឹងត្រសួងមហាថ្ផ្ទ សលខ២០០៦ ស.ជ.ណ ច ុះថ្ងៃទី្
២៧ដខវចិឆិកា ឆ្ន ុំ២០១៨  មាន្ដូចជ្ញ៖ 
 

1. សខតតរុំពង់ឆ្ន ុំងៈ ត្សុរបរបូិរណ៍ អាជ្ញា ធរភូមិ-ឃ ុំមិន្សពញចិតតការផ្សពវផ្ាយ និ្ងពោោមោោ ុំងមិន្ឲ្យត្បជ្ញ
ពលរដាចូលរមួការផ្សពវផ្ាយ។ 

2. សខតតសពាធិស្គត់ៈ  ត្សុរត្រគរ   ត្សុរវលដវង  សមភូមិ មរសួរនុំថាសតីការផ្សពវផ្ាយសន្ុះមាន្ការអន្ ញ្ញញ ត
(លិខិតអន្ ញ្ញញ ត) ពីឃ ុំ-ត្សុរឬសទ្?  សមភូមិ និ្ងសមាជិរឃ ុំ  សន្តិស ខភូមិ បាន្ចូលមរអុំ  ងសពលផ្សពវ
ផ្ាយសោយអនរខលុះរត់ត្តា និ្ងអនរខលុះសទ្ៀតងតរូបភាព។  
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3. សខតតបាត់ដុំបងៈ ត្សុរឯរភនុំ មិន្អន្ ញ្ញញ តឲ្យសធវីការផ្សពវផ្ាយសៅរន ងសហគមន៍្ស យី។ ត្សុរសមាងឬសស ី
អាជ្ញា ធរ  សមភូមិ ត្បជ្ញការពារភូមិ ឃ្ល ុំសមីល ចូលរូមការផ្សពវផ្ាយ  ងតរូបអនរចូលរមួ។ 

4. សខតតរណាត លៈ ត្សុររណាត លសទឹង ត្សុរខាច់រណាត ល ត្សុរពញាពឬ ត្រុងអរយិរសត្ត អាជ្ញា ធរភូមិ-ឃ ុំ មិន្
សបាយចិតតការផ្សពវផ្ាយ។ សមភូមិ អន្ ភូមិ ត្បជ្ញការពារ និ្ងន្គរបាលរដាបាលប៉ា សតិ៍ ដតងដតមាន្វតតមាន្
ស្គត ប់ការផ្សពវផ្ាយ  ងតរូប  ងតបចជ ីវតតមាន្ និ្ងសួរររចាប់អន្ ញ្ញញ តឲ្យសធវីការផ្សពវផ្ាយ។ 

5. សខតតរុំពង់សពៈឺ  ត្សុរឪោ៉ា ល់  អាជ្ញា ធរឃ ុំ-ភូមិ ដតងដតរ ុំខាន្  មាន្វតតមាន្ចប់តាុំងពីសពលចប់សផ្តីម ការ
ផ្សពវផ្ាយរហូតដល់ចប់។ 

6. សខតតត្រសចុះ: ត្សុរចិត្តប រ ី ត្សុរដត្ពរត្បសពវ អាជ្ញា ធរភូមិ-ឃ ុំ តាមោន្សរមមភាពផ្សពវផ្ាយ ត្ពមទុំង
មាន្វតតមាន្អុំ  ងសពលផ្សពវផ្ាយ។ សមភូមិ-សមឃ ុំ តត្មូវឲ្យស ុំការអន្ ញ្ញញ ត (ឬោរ់លិខិតជូន្ដុំណឹង)ពរួ
គ្មត់ ម ន្សពលសធវីសរមមភាពផ្សពវផ្ាយ។ 

7. សខតតរុំពង់ធុំៈ  ត្សុររុំពង់ស្គវ យ  អាជ្ញា ធរឃ ុំត្តពាុំងឬសស ី ឃ ុំដុំរសី្គល ប់  ឃ ុំរុំពង់ស្គវ ោ  រមួទុំងសមភូមិ និ្ង
ត្បជ្ញការពារភូមិចូលអងា យស្គត ប់ ងតបចជ ីវតតមាន្អនរចូលរមួ ងតរូបអនរចូលរមួ។ 

8. សខតតរតន្គីរៈី  ត្សុរអូោ៉ា ោវ អាជ្ញា ធរភូមិ-ឃ ុំ  បាន្ចូលអងា យស្គត ប់ ងតបចជ ីវតតមាន្អនរចូលរមួ ងតរូបអនរ
ចូលរមួ។ 

9. សខតតថ្ប៉ាលនិ្ៈ  ត្សុរស្គោសត្ៅ  អាជ្ញា ធរភូមិ-ឃ ុំ  បាន្ចូលអងា យស្គត ប់ ងតបចជ ីវតតមាន្អនរចូលរមួ ងតរូប
អនរចូលរមួ និ្ងមាន្ភូមិខលុះសមភូមិមិន្អន្ ញ្ញញ តឲ្យសធវីសរមមភាពត្បជ ុំផ្សពវផ្ាយសទ្។ 

10. សខតតតបូងឃម ុំៈ  ត្សុរដុំដបរ  ត្សុរសមមត់  ត្បជ្ញសហគមន៍្  មាន្អារមមណ៍ភ័យខាល ច  សោយអាជ្ញា ធរភូមិ-ឃ ុំ-
ន្គរបាលរដាបាលប៉ា សតិ៍ មាន្វតតមាន្ឃ្ល ុំសមីល សួរនុំ  ងតរូប-ងតវសីដអូ សរមមភាពអនរចូលរមួ។ 

11. សខតតដត្ពដវងៈ ត្សុរបាភនុំ ត្សរុពាោ ុំង  អាជ្ញា ធរភូមិ-ឃ ុំ ចូលរមួអងា យស្គត ប់វគាផ្សពវផ្ាយរហូតដល់ចប់ និ្ង
ងតរូបអនរចូលរមួ។  

12. សខតតត្ពុះសហីន្ ៈ ត្សុរសទឹងហាវ  ត្សុរថ្ត្ពន្ប់ អាជ្ញា ធរភូមិ-ឃ ុំ ចូលរមួអងា យស្គត ប់វគាផ្សពវផ្ាយដល់ចប់
និ្ងងតរូបអនរចូលរមួ។  

13. សខតតត្ពុះវហិារៈ  ត្សុរគូដលន្  ត្សុររសវៀង   អាជ្ញា ធរ  ន្គរបាលរដាបាលប៉ា សតិ៍  តាមឃ្ល ុំសមីល ការផ្សពវផ្ាយ 
14. សខតតបនទ យមាន្ជ័យៈ  ត្សរុស្គវ យសចរ  ត្សុរងមពរួ ន្គរបាលរដាបាលប៉ា សតិ៍ច ុះតាមោន្ ឃ្ល ុំសមីលការផ្សពវ 
ផ្ាយ  សមឃ ុំសួរររលិខិតអន្ ញ្ញញ តពីថាន រ់ត្សុរ-សខតត។ 

15. សខតតឧតតមាន្ជ័យៈ  ត្សុរអន្លង់ដវង   ត្រុងសុំសោង  អាជ្ញា ធរភូមិ-ឃ ុំ  មិន្សបាយចិតត  សួរររការអន្ ញ្ញញ ត
(លិខិតអន្ ញ្ញញ ត)ការផ្សពវផ្ាយ។  ន្គរបាល  ស ុំសលខទូ្រស័ពទអនរចូលរមួមាន រ់ៗ  សមភូមិដតងដតឃ្ល ុំសមីល
ចូលរមួការផ្សពវផ្ាយ  ងតរូបអនរចូលរមួ។ 

16. សខតតសទងឹដត្តងៈ ត្សុរថាឡាបរវិ៉ា ត់ អាជ្ញា ធរឃ ុំ-សមភូមិ  អន្ ភូមិ  ត្បជ្ញការពារ  មាន្វតតមាន្អុំ  សពលផ្សពវ 
ផ្ាយ  ងតរូប ងតវសីដអូ  សរមមភាពអនរចូលរមួ   ត្ពមទុំងភូមិខលុះ ហាមឃ្ត់ត្បជ្ញពលរដាចូលរមួការផ្សពវ
ផ្ាយ។ 

17. សខតតរុំពតៈ  ត្រុងបូរសគ្ម  ត្សុរឈូរ  អាជ្ញា ធរមិន្សបាយចិតតការផ្សពវផ្ាយ  មាន្វតតមាន្អុំ  សពលផ្សពវ 
ផ្ាយ  សួរនុំ  ងតរូប ងតវសីដអូ សរមមភាពអនរចូលរមួ។ 
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18. សខតតរុំពង់ចមៈ ត្សុរបាធាយ អាជ្ញា ធរឃ ុំ-សមភូមិ  ត្បជ្ញការពារ ចូលរមួអងា យស្គត ប់ការផ្សពវផ្ាយ  ងតរូប
ងតវសីដអូ។ ន្គរបាលរដាបាលប៉ា សតិ៍ ឃ្ល ុំសមីលការផ្សពវផ្ាយ  និ្ងសួរនុំអនរចូលរមួ។ 

19. សខតតមណឌ លគីរៈី ត្សុរសកាុះដញរ  ត្សុរដរវសីមា អាជ្ញា ភូមិ-ឃ ុំ-ន្គរបាលរដាបាលប៉ា សតិ៍ ឃ្ល ុំសមីលចូលស្គត ប់
ការសផ្សពវផ្ាយ  ងតរូបភាព  ស ុំងតបចជ ីវតតមាន្  សួរនុំររលិខិតអន្ ញ្ញញ តពីត្សុរ-សខតត។ 

20. សខតតសកាុះរ ងៈ ត្សុរបូទ្ មស្គគរ  អាជ្ញា ធរភូមិ-ឃ ុំ ឃ្ល ុំសមីល តាមោន្ ចូលរមួស្គត ប់ការផ្សពវផ្ាយ។  
21. សខតតសសៀមោបៈ  ត្សុរវ៉ា រនិ្  ត្សុរស្គវ យសលី  ត្សុរសូត្តនិ្គម  អាជ្ញា ធរឃ ុំ  ន្គរបាលរដាបាលប៉ា សតិ៍ សួរនុំ
និ្ងងតរូបអនរចូលរមួ។   សត្កាយការផ្សពវផ្ាយរចួ   សមភូមិមរដល់ផ្ទុះអនរបាន្ចូលរមួគុំោមរុំដហងអុំពីការ
ចូលរមួការផ្សពវផ្ាយរន្លងមរ។ 

22. សខតតស្គវ យសរៀងៈ  ត្សុររមាសដហរ ត្សុរស្គវ យត្ជុុំ ន្គរបាលរដាបាលប៉ា សតិ៍ ចូលរមួឃ្ល ុំសមីលការផ្សពវផ្ាយ  

ត្បជ្ញការពារត្សវងឹត្ស្គ  មររ ុំខាន្ការផ្សពវផ្ាយ។  សត្កាយការផ្សពវផ្ាយរចួ  សមភូមិមរដល់ផ្ទុះអនរបាន្
ចូលរមួ គុំោមរុំដហងអុំពីការចូលរមួការផ្សពវផ្ាយរន្លងមរ។ 

 

៥. សេចក្តីេននិោា ន៖  
២០២៤ ជ្ញង៩០%  អាជ្ញា ធរតាមសហគមន៍្មូលោា ន្1  សថិតសៅរន ងភូមិចុំន្នួ្២៩៦  ឃ ុំចុំន្នួ្១១១  ត្សុរចុំន្នួ្
៦៦ ថ្ន្សខតតសគ្មលសៅចុំន្នួ្២២ បាន្រតឹតបិតសិទ្ធិសសរភីាពបសចេញមតិ តាមរយៈការជបួជ ុំសោយសន្តិវធីិ    ដដលជ្ញ
ការរ ុំសោភចាប់ជ្ញតិ-ចាប់អន្តរជ្ញតិមាន្ជ្ញធរមាន្  ជ្ញពិសសសអន្ វតតផ្ទ យ  សសចរតីជូន្ដុំណឹង ត្រសងួមហាថ្ផ្ទ សលខ
២០០៦ស.ជ.ណ ច ុះថ្ងៃទី្២៧ដខវចិឆិកា ឆ្ន ុំ២០១៨   សត្កាមរូបភាពដូចជ្ញ៖  អាជ្ញា ធរមូលោា ន្  សួរររលិខិតអន្ 
ញ្ញញ តត  ោោ ុំងមិន្អន្ ញ្ញញ តតឲ្យសធវីការផ្សពវផ្ាយ   សមភូមិតត្មូវឲ្យជូន្ដុំណឹងម ន្សធវីការផ្សពវផ្ាយ ងតរូប-ងតវសីដអូ 

និ្ងស ុំបចជ ីវតតអនរចូលរមួ   មាន្វតតមាន្ឃ្ល ុំសមីលសៅបរសិវណរដន្លងផ្សពវផ្ាយ  ស ុំសលខទូ្រស័ពទអនរចូលរមួសត្កាយ 
ការផ្សពវផ្ាយរចួ សមភូមិសៅដល់ផ្ទុះអនរបាន្ចូលរមួ  សួរនុំគុំោមរុំដហង   អុំពីការចូលរមួការផ្សពវផ្ាយរន្លងមរ   

ត្បជ្ញការពារភូមិត្សវងឹត្ស្គមររ ុំខាន្ការផ្សពវផ្ាយ  ចូលរមួស្គត ប់ការផ្សពវផ្ាយ និ្ងរត់ត្តា  ហាមឃ្ត់ត្បជ្ញពល
រដាមិន្ឲ្យចូលរមួការផ្សពវផ្ាយ។ 
 

៦. អន សាេន៍៖  សៅរន ងឆ្ន ុំ២០២៥ ត្រសួងមហាថ្ផ្ទ គរួដតចត់វធិាន្ការ  ដណនុំ  ផ្សពវផ្ាយ សសចរតីជូន្
ដុំណឹងសលខ២០០៦ ស.ជ.ណ ច ុះថ្ងៃទី្២៧ ដខវចិឆិកា ឆ្ន ុំ២០១៨ និ្ងោរ់ពិន័្យរដាបាលធៃន់្ធៃរ  ចុំសពាុះអាជ្ញា ធរ 
មូលោា ន្រូបណាដដលអន្ វតតផ្ទ យចាប់ជ្ញតិ-ចាប់អន្តរជ្ញតិ ជ្ញពិសសស ស.ជ.ណ សលខ២០០៦ដដលជ្ញការរ ុំសោភ
ធៃន់្ធៃរ សលកីារអន្ វតតន៍្សិទ្ធិសសរភីាពបសចេញមតិ តាមរយៈការជបួជ ុំសោយសន្តិវធីិ សៅរន ងសហគមន៍្មូលោា ន្។ 
 
 

                                                           
1 ក្រុមក្រឹរាក្រុរ ក្រុមក្រឹរាឃ ុំរង្កា ត់ នគរបាលរដ្ឋបាលរ  រតិ៍ មមភូមិ អន ភូម ិក្រជាការពារភូមិ-រនតិរ ខភូមិ 
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