
�� ក់ដឹក�អំង��រ

សង�មសុីវលិ

�� ក់ដឹក�សំហជីព

ចំនួន�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសុវីលិ/សហជីព ែដលចូលរមួ�រស�ងម់តិ 

�ប់ពី�� ២ំ០១៦ ដល ់�� ២ំ០២៣

 �រយល់េឃញរបស់�� ក់ដឹក�សំង�មសុីវិលនិងសហជីព

អំពីេសរ�ីពមូល�� នេ�កម�ុ� 

�រវិវឌ�ន៍ក�ុងរយៈេពល៨��  ំ២០១៦-២០២៣

     គេ��ង�� េំមលីេសរ�ីពមូល�� ន គ�ឺគេ��ងេធ��ីរ�� េំមលីលហំសង�មសីុវលិេ�កម�ុ� �ពេិសស�� េំមលីេ�េលលីទ�

�ពរបស់បុគ�លែដល�ចអនុវត�េសរ�ីព�ងស�គម េសរ�ីព�ង�របេ��ញមត ិ នងិេសរ�ីព�ង�រជបួ�បជុ ំ (េសរ�ីព

មូល�� ន)។  គេ��ងេធ��ីរស�ងម់ត�ិប��ំ�  ំ �មយួ�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសុវីលិនងិ�� កដ់កឹ�សំហជពី េដមី��ីសស់�ង�់េតី

�� កដ់កឹ�នំមីយួៗ�នេសរ�ីពក�ុង�រអនុវត�េសរ�ីពមូល�� នរបសខ់�ួនក�មតិ�។ 

  ២០១៦      ២០១៧      ២០១៨        ២០១៩      ២០២០      ២០២១     ២០២២      ២០២៣ 

១២៧

១០៧
១១៦

៥៧

៧១

៨១

៥៥

៨២
៧៥ ៨១ ៨១

១០៤

៨៧ ៨៤

៦៩

១០៤

    េ��� ២ំ០២៣ គេ��ង�នស�ងម់ត�ិ� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសីុវលិ នងិសហជពីចនំនួ ១៥៩ ត�ំងឱ�អង��រសង�មសុវីលិ

នងិសហជពីែដលអនុវត�សកម��ពេ�ក�ុង�បេទសកម�ុ� (អង��រសង�មសុវីលិចនំនួ ១០៤ នងិសហជពីចនំនួ៥៥)។

  ២០១៦    

  ២០១៧    

  ២០១៨    

  ២០១៩    

  ២០២០    

២០២១

២០២២

  ២០២៣    

�គរយ�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសុីវលិ/សហជីព ែដល�យ�រណ៍��រ

បេង�ីតប�� ញ សម�័ន� សហព័ន� និងសហជីព �ត�វ�នរតឹត�តិ

៥៧% ៣៧% ២%៣%

៣៨% ៥៩% ២%២%

៤៤% ៥១% ៣%៣%

៤១% ៥០% ៦%៣%

២៦% ៦៣% ៥% ៥%

២៦% ៦៧% ៤%៣%

៣៤% ៥៥% ៦%៦%

៣១% ៥៨% ៨% ៤%

   ទនិ�នយ័�បមូល�នក�ុង�� ២ំ០២៣  ប�� ញ��ន�រថយចុះចនំនួ

៣% ៃន�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសុវីលិនងិសហជពីែដល�យ�រណ៍

�ខ�ួន�ន�បឈមនងឹ�ររតឹត�តិក�ុង�របេង�តី�ប�� ញ សម�ន័�  

សហពន័� នងិសហជពី។ �ររក�បរ�ិ�សែដលេធ�ឱី�សង�មសីុវលិ

នងិសហជពី �ចបេង�តីប�� ញនងិសម�ន័��នេ�យេសរពីតិ��ន

�រៈសំ�ន�់� ងំ�សេ់�យ�រែត�ស�តិក�ុងចេំ�មសទិ�កិ�ុង�រ

បេង�តីស�គមែដល�នែចងក�ុងច�ប�់តនិងិច�បអ់ន�រ�ត។ិ 

២០១៦    ២០១៧    ២០១៨   ២០១៩   ២០២០  ២០២១  ២០២២  ២០២៣ 

៤៣%

៥០%
៤៨% ៥០%

៤០%

៣៤%
៣៨%

៣៣%

�ទ/�ស េទ

៣៨%

៤៦%

៣០%

៣៨%

៤០% ៣២%

៤៥%

៣៧%

   ចនំនួ�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសីុវលិនងិសហជពីែដលេឆ�យី� ‘�ទ/

�ស’ េ�នងឹសនំរួែដលសរួ� េត�ី� បន័របសអ់�ក�� ប�់បឈមនងឹ�� ំ

េមលីឬ�ម�នពរី�� ភ�ិលឬេទ �ន�រថយចុះចនំនួ៨% គពឺ៤ី៥%

េ��� ២ំ០២២ មក�តមឹ ៣៧% ក�ុង�� ២ំ០២៣។ េ�យែឡកចនំនួអ�ក

េឆ�យីតប� ‘េទ’ �នេកនីេឡងី ៨% េ�លគ៣ឺ០% ក�ុង�� ២ំ០២២

មក៣៨% ក�ុង�� ២ំ០២៣។

�គរយ�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសុវីលិ/ សហជពី ែដល�យ

�រណ៍�រ�� ភ�ិល�ន�ម�នសកម��ពរបស់ខ�ួន



�ម�នហួសេហតុ មិនហួសេហតុ

រតឹត�តិខ�ួនឯង�និច��ល 

�គរយ�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសុវីលិ/ សហជពី 

ែដលយល់��រ�� េំមលីរបស់រ�� ភ�ិល�កហួ់សេហតុ

 ២០១៧     ២០១៨      ២០១៩     ២០២០    ២០២១    ២០២២    ២០២៣ 

៧៦%

១៩%

៧៤%

១០%

៧៩%

១០%

៧៥%

១៥%

៦៧%

១៦%

៦៤%

១៦%

៥៨%

១៩%

 �� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសុវីលិនងិសហជពីែដលយល�់�រ�� េំមលី

របស់រ�� ភ�ិល�កហួ់សេហតុ�ន�រថយចុះចនំនួ៦% ព៦ី៤% េ�

�� ២ំ០២២ មក�តមឹ៥៨% ក�ុង�� ២ំ០២៣។ េនះ��រវវិឌ�វជិ��នមយួ

ែដលេ��� ២ំ០២៣ គ�ឺ�� ដំបូំង�ន�រកត�់�ចនំនួតចិបផុំត�ប់

�ងំព�ីរ�បេ់ផ�មីដបូំងរបស់គេ��ង ែតកម៏និគរួមនិេអេីពេី�ះែដរ

េ�េពល�រពតិចនំនួេលីសព�ីកក់�� លៃន�� កដ់កឹ��ំងំេ�ះ�ន

�រម�ណ៍��រ�� េំមលីសកម��ពេ�ះ�កហួ់សេហតុ។ 

     ២០១៦   ២០១៧   ២០១៨  ២០១៩    ២០២០   ២០២១  ២០២២   ២០២៣

៧៤%

៧៦%

៦១% ៦៣%

៧៥%
៦៩%

៤៨%

៦៧%

�ន�រម�ណ៍��នេសរ�ីពក�ុង�រអនុវត�េសរ�ីព�ង�រជួប�បជុំ

�ន�រម�ណ៍��នេសរ�ីពក�ុង�រអនុវត�េសរ�ីព�ង�របេ��ញមតិ

៤៩%

៣៥%

៥៤%

៦០%

៦១%

៥៤%
៥៥%

៥៨%

៣៨%

៣៥%
៣៦%

១៧%
១៦%

  �គរយៃន�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសុវីលិនងិសហជពី ែដល�យ

�រណ៍��ន�រម�ណ៍�ពុ�ំនសុវត��ិពក�ុង�របេ��ញមតេិ�បល់

របស់ពកួេគ�ម�បពន័�ផ�ព�ផ�យ�ន�រថយចុះមក�តមឹ១៦% េ�ក�ុង

�� ២ំ០២៣។ គរួ�ប�់រម�ណ៍� េនះ��គរយតចិបផុំត�ប�់ងំព�ីរ

�បេ់ផ�មីកត�់�របសគ់េ��ង។ 

១៨%
១៩%

�គរយ�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសុីវលិ/សហជីព ែដល�យ

�រណ៍�ពុំ�នសុវត�ិ�ពក�ុង�រែចករែំលកព័ត៌�ន�ម�បព័ន�

ផ�ព�ផ�យ

   េ�ក�ុង�� ២ំ០២៣ �គរយៃន�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសុវីលិនងិ

សហជពីែដល�យ�រណ៍��នេសរ�ីពក�ុង�រអនុវត�េសរ�ីព�ង

�រជបួ�បជុេំ�យសន�វិធិ�ីន�រេកនីេឡងី�តមឹ៦% េ�លគពឺ ី ៥៤% 

េ�ក�ុង�� ២ំ០២២ េ�៦០% េ�ក�ុង�� ២ំ០២៣។ �ន�រេកនីេឡងី

ចនំនួ៣% ក�ុងចេំ�ម�� កដ់កឹ�ែំដល�ន�រម�ណ៍��នេសរ�ីព

ក�ុង�របេ��ញមតរិបសខ់�ួន េ�លគ�ឺនចនំនួ ៥៨% ក�ុង�� ២ំ០២៣។

ផ�ុយព�ីរេកនីេឡងីបន�ចិបន�ួចេនះ ចនំនួ�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសុវីលិ

នងិសហជពី ែដល�យ�រណ៍��នេសរ�ីពក�ុង�រប�� ញ�រយល់

េឃញីរបសព់កួេគ�ន�រ�� កចុ់ះ�ប�់ងំព�ី� ២ំ០១៧ មកេម�ះ៉ េនះ

�ចប�� លមកព�ីរ�តវ់�ិន�រមកេល�ី� បន័�រពត័�៌នឯក�ជ�

នងិ�រេកនីេឡងីចនំ ួនបុគ�លែដលទទលួរង�រ�បឈមែផ�កច�ប់

េ�យ�រ�រអនុវត�េសរ�ីពេនះ។ 

២០១៦    

២០១៧

២០១៨

២០១៩

២០២០

២០២១

២០២២

២០២៣

�គរយ�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសុីវលិ/សហជីព ែដល�យ�រណ៍��នរតឹត�តិ

េសរ�ីពខ�ួនឯងេ�យ�រភ័យ�� ច�រសងសឹក

៨% ១៩% ៥៤%

២០% ២០% ៤១%

១៨% ៣៣% ៣៩%

២២% ១៨% ១៨%

១៥% ៣៦% ៣៧%

១៥% ២៥% ៤៤%

២៤% ២៤% ៣៨%

១៥% ២៨% ៣៨%

 �គរយ�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសុវីលិនងិសហជពីែដល�យ�រណ៍�

�នចិ��ល ឬ��ប�ែំតងរតឹត�តិខ�ួនឯង េ�យ�រែតភយ័�� ច�រ

សងសកឹ�នថយចុះ៥% េ�ក�ុង�� ២ំ០២៣ េ�លគ៤ឺ៣%។ ខណៈ

តេួលខេ�ក�ុង�� ២ំ០២៣ �ន�រថយចុះ �នប�� ញពចីណុំចគរួឱ�

�ព�យ�រម�ែដលចនំនួ�គរយៃនអ�កេឆ�យីតប�ន�យ�រណ៍ព�ីររតឹត�តិ

ខ�ួនឯង។ អង��រសង�មសីុវលិ�ន�រៈស�ំន�់� ងំ�សេ់�ក�ុងសង�ម

�ប�ធបិេតយ�េ�យ�រែតពកួេគត�ំងឱ�សេម�ងសមូហ�ព េ�ក�ុង

ដេំណីរ�រេធ�េីសចក�សីេ�មចចតិ�។   
រតឹត�តិខ�ួនឯង��ប�ំ

រតឹត�តិខ�ួនឯងេ�េពលខ�ះ

៦២%

៤៨%

៣៦%

៤៦%

៦៣%
៥៩% ៦០%

៦៣%

ៃដគូ�សបច�ប់ �នសមត��ព

៦៤%

៥០%

៥៧%
៥៤%

៥០%
៤៧%

៥០%

   េ�ក�ុង�� ២ំ០២៣ ៥៤% ៃន�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសុវីលិ នងិ

សហជពីែដល�ន�រម�ណ៍� �� បន័របស់ពកួេគ�ត�វ�នរ�� ភ�ិល

ទទលួ�� ល់��ៃដគូរអភវិឌ�ន�៍សបច�ប�់នថយចុះចនំនួ ៣% ពី

�� ២ំ០២២។ ផ�ុយេ�វញិ �គរយៃនអ�កេឆ�យីតបែដលយល�់�ត�វ�ន

ទទលួ�� ល់��ៃដគូរអភវិឌ�នែ៍ដល�នសមត��ព�ន�រេកនីេឡងី

ចនំនួ ៣% េ�ក�ុង�� ២ំ០២៣។  

�គរយ�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសុីវលិ/ សហជីព ែដល�ន�រម�ណ៍�

រ�� ភិ�លទទួល�� ល់អង��ររបស់ខ�ួន��ៃដគូអភិវឌ�ន៍�សបច�ប់ 

និង�នសមត��ព

៦៦%

�គរយដឹក�អំង��រសង�មសុីវលិ/ សហជីព ែដល�យ�រណ៍�

“�នេសរ�ីព” ក�ុង�រអនុវត�េសរ�ីព�ង�រជួប�បជុំ 

និងេសរ�ីព�ង�របេ��ញមតិ

   ២០១៧     ២០១៨     ២០១៩    ២០២០   ២០២១  ២០២២   ២០២៣

     ២០១៦   ២០១៧   ២០១៨  ២០១៩    ២០២០   ២០២១  ២០២២   ២០២៣



ញឹក�ប់�ស់ ញឹក�ប់ េ�េពលខ�ះ មិនញឹក�ប់ មិនែដលេ�ះ

ែខមី� �� ២ំ០២៤

  ២០១៦   

  ២០១៧    

  ២០១៨    

  ២០១៩    

  ២០២០    

២០២១

២០២២

២០២៣

 �គរយ�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសុីវលិ/សហជីពែដល�យ�រណ៍��នចូលរមួ

េ�ក�ុង�រេធ�ីេសចក�ីសេ�មចចិត� និងដំេណីរ�រ�ក់ែតងច�ប់�មួយរ�� ភិ�ល

១៩% ៥០%

១%

៦%

៨% ១៤% ៤៦%

១% ៥% ១៥% ៥១%

១២% ២២% ២០% ៤២%

១៩% ១៤% ៥៨%

៤% ១៥% ៥៤%១%

៣១% ១៥% ៣៤%

៣១% ១៧% ២៨%

    ទនិ�នយ័�នប�� ញព�ីរ�� កចុ់ះ�គរយៃន�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសុវីលិ នងិសហជពី ែដល�យ�រណ៍�ងំ�� ប�់ន

ចូលរមួ ‘ញឹក�ប�់ស’់ នងិ ‘ញឹក�ប’់ េ�ក�ុងដេំណីរ�រ�កែ់តងច�ប ់ ែដលថយចុះព៨ី% េ�ក�ុង�� ២ំ០២២ មក

�តមឹ៤% េ��� ២ំ០២៣។ �រវវិឌ�នវ៍ជិ��នេ�ះគចឺនំនួអ�កេឆ�យីតប �ន�តមឹែត២៨% �ន�យ�រណ៍� ‘មនិែដលេ�ះ’

ក�ុង�រចូលរមួេធ�េីសចក�សីេ�មចចតិ�នងិដេំណីរ�កែ់តងច�ប ់ េបេី�ប�បេធ�បនងឹ�� ២ំ០២២ ែដល�នអ�កេឆ�យីតប ៣៤%

នងិេ��� ២ំ០២០ �នអ�កេឆ�យីតបែបបេនះចនំនួ៥៨%។ ខណៈែដលអង��រសង�មសុវីលិ�នចូលរមួក�ុងកចិ�ពេិ��ះ

េ�បល់េ�ក�ុងដេំណីរ�រ�កែ់តងច�ប ់ ឧ�ហរណ៍េសចក��ី�ងច�បស់�ពីសីទិ�ទិទលួ�នពត័�៌ន  េ�យែឡកអង��រ

សង�មសីុវលិេ�ែត�ត�វ�ន�តេ់ចញព�ីរែជកព�ិក�េ�ក�ុងដេំណីរ�រ�កែ់តង ដូច�ច�បស់�ពីវីេិ�ធនកម�ច�បេ់�ះ

េ�� តែដល�នអនុមត័េ�ក�ុងែខកក�� �� ២ំ០២៣ េ�យមនិ�ន�រព�ិក�។

១៣%

២២%

១៦%

៣%

១៤%

២% ៦%

២%២%


